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TITLE II and Title V Juvenile Justice and Delinquency Prevention Grants  2012 
 
Overview:  Title II funds authorized under the federal Juvenile Justice and Delinquency Prevention Act are allocated to 
each state. They are to be awarded and monitored by a state advisory group, which in Minnesota is the Juvenile Justice 
Advisory Committee (JJAC).  The target population is youth under the age of 18 (and their families), who have had 
contact with the juvenile justice system or who are at risk of having contact with the juvenile justice system. The goal is 
to prevent or divert youth involvement in the juvenile justice system and to eliminate or minimize disproportionate 
minority contact.  
 
Renewals:  Twelve grants were renewed with FFY 2010 and 2011 Title II funds totaling $680,162, and awards ranged 
from $22,892 to $60,000.  One grant was renewed with $38,895 in Title V 2011. 
 
New Awards:  Five new grants were funded with $240,000 of 2011 Title II, and awards ranged from $20,000 to $60,000. 
Three new grants were funded with $100,612 Title V 2010 and 2011, and awards ranged from $11,105 to $50,000. 
 
Allowable activities include:  
• Strategies to reduce disproportionate minority contact. 
• Coordinated community services that support at risk youth and families. 
• Services specifically designed for target populations such as youth of color, young women, homeless youth and 

children who are at risk of offending. 
• Services that target youth whose present behavior places them at risk of future delinquent activity.  
 
The 2012 grantees are: 
 
GRANTEE  PROGRAM 
180 Degrees  The Triple C (Caring, Coaching and Capacity Building) program works with youth 

transitioning from the Minnesota Correctional Facility at Red Wing. 
Arrowhead Regional 
Corrections 
(Title V) 

Culturally Based Alternatives, electronic monitoring and JDAI coordination.  A Community 
Coach will provide a short‐term, high level of culturally‐specific individualized supervision 
for pre and post‐adjudicated youth as an alternative to placement at AJC. 

Children's Health Care 
(Children's Hospitals and 
Clinics of MN) 
(Renewal and new award) 

The Runaway Intervention Program (RIP) provides sexually exploited runaway youth with 
one year of intensive services by Advanced Practice Nurses.  RIP aims to restore healthy 
developmental trajectories by re‐establishing protective factors, reducing trauma 
responses and lowering risk behaviors.  The original grant focused on young runaway girls.  
The new award expands the program to include older girls and sexually exploited boys. 

Evergreen House Inc.  Youth Transition Conferencing creates an individualized re‐entry support plan for youth 
ages 14‐18 following in‐patient substance abuse treatment.     Bemidji Rock Sober, led by 
an adult facilitator, provides peer‐based sober support and sober activities three days a 
week for youth. 

 Guadalupe Alternative 
Programs 

The Conexion program increases school connectedness, family cohesion, and self‐efficacy 
of young Latinas and other girls of color. 

Hennepin County 
Attorney’s Office 
(Title V) 

Disproportionate Minority Contact (DMC) study:  The study will examine police and 
prosecutor decisions, processes, and policies that may lead to the disproportional 
representation of racial minorities in the Hennepin County juvenile justice system to 
determine whether similarly‐situated juveniles are treated similarly by police and 
prosecutors, and if not, if there is disparate treatment based upon race. 
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Life Work Planning Center 
(Renewal and new award) 

Project Succeed is a collaborative community service that empowers Latina young women 
to remain in school to graduation and to avoid high‐risk social behaviors through gender 
and culturally‐specific prevention education.  The new award restores programming to a 
middle school. 

Little Earth Residents 
Association 

Wiconí Wasté Program provides prevention/intervention for American Indian youth.  

Minneapolis American 
Indian Center 

The Golden Eagle Program provides American Indian comprehensive services to increase 
their protective factors and resiliency. 

Opportunity Neighborhood 
Development  Corp. 

Ames After Hours is a youth development program providing structured educational and 
enrichment activities in a safe and nurturing environment at Ames Lake Neighborhood, a 
large affordable housing community on St. Paul's Eastside.   

Pequot Lakes Area 
Restorative Justice 
(Title V) 

Collaboration with Pequot Lakes Police Department on restorative justice for youth in 
Crow Wing County. 

RESOURCE‐Employment 
Action Center 

First Opportunity provides delinquency prevention programming for at‐risk youth ages 12‐
14.       

Sherburne County  Peer mentoring on traffic safety and truancy prevention – a collaboration between the 
Sheriff’s Office and local schools. 

Southwest Minnesota PIC, 
Inc. 

Step Up for Youth is a re‐entry program which assists adjudicated youth in completing 
court ordered community work service while obtaining employability skills. 

Stearns County Human 
Services 

Address the needs of crossover youth (youth with previous interaction with the child 
protection/child welfare system who have engaged in behavior resulting in potential 
involvement in the juvenile delinquency system) through development of a multi‐
disciplinary approach and coordinated services.  The long‐term goal of the project is 
earlier identification of crossover youth and diversion from deeper involvement into the 
juvenile justice system. 

 Tree Trust  Intensive summer job training completing projects in the community. 
 Youth Express  Small business training and internships, to girls and young women.  
YouthCARE  Builds leadership, employment readiness and self‐confidence in young women and girls. 
 YWCA of St. Paul  Prevention/diversion programming for at‐risk youth in St. Paul. 
 


